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A dokumentumot Nyíradony Város Önkormányzata Közoktatási esélyegyenlőségi helyzetelemzésében foglalt adatok, valamint az Oktatási és Kulturális Minisztérium által közzétett Sablon települési közoktatási esélyegyenlőségi program a halmozottan hátrányos helyzetű gyerekek oktatási sikeressége érdekében című útmutató alapján készült.
I. A helyzetelemzés összegzése: hogyan érvényesül az esélyegyenlőség a az intézményfenntartó társulásban?
1. A hh és a hhh gyermekekre vonatkozó adatok nem pontosak a településen. 
2. A településen nem teljes körű a beóvodáztatás, beleértve a hh és a hhh gyermekeket is. 
3. Jelenleg a hh és a hhh gyermekek elosztása az iskolák és osztályok között nem a törvény által előírt arányoknak felel meg, különösen az egyes tagiskolák vonatkozásában.

A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók aránya a település általános iskoláiban és az egyes osztályok vonatkozásában eltér egymástól 
Ugyanez igaz a Temesvári úti és az Árpád úti óvodákra. Az intézményekben a hhh gyermekek megoszlása igen aránytalan. 
4. A különböző támogatások és normatívák igényjogosultjainak számbavétele, az igényjogosultság megállapításához szükséges adminisztratív feltételek megteremtése
5. Az SNI minősítésű gyerekek újramérésére vonatkozóan központi elhatározás született. Az OHV munkatervében szerepel, hogy 2007. december 31. – ig teljes körűen elvégzik a részképesség zavarral rendelkező gyerekek felülvizsgálatát
 6. Érettségit adó középfokú intézménybe továbbtanulók számának növelése.   
7. A kompetenciamérések eredményei alatta maradnak az országos átlagnak és az iskolák nem kísérik nyomon a HH / HHH tanulók teljesítményét.

8. Intézmény kapcsolatrendszerének, együttműködési rendszerének bővítése. 

II. A helyzetelemzésből következő lépések

	Az esélyegyenlőség érvényesülésének vizsgálati szempontjai
	Szükséges lépések, beavatkozások

	1. A hh és a hhh gyermekekre vonatkozó adatok nem pontosak a településen
	Beavatkozási lehetőségek:

·   Megbízható, a szükséges információkat tartalmazó statisztikai adatgyűjtés rendszerének kidolgozása a településen.

· HHH-tanulók számának pontosításához a szülői háttér felmérése (a szülők 71,2 %-a nem nyilatkozott!) 

· A Nyilatkozat szövegének újragondolása.

· Olyan kommunikációs stratégia kialakítása, amelybe bevonva a szakembereket, a szülőket, civil szervezeteket pl. Cigány Kisebbségi Önkormányzatot elérhető, hogy a szülők a szükséges nyilatkozatot megtegyék.
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	2. A településen nem teljes körű a beóvodáztatás, beleértve a hh és a hhh gyermekeket is

	Beavatkozási lehetőségek:

· Felmérni, és pontosan megállapítani valójában hány gyermeket nem óvodáztak be az érintett korosztályból.

· Beóvodázási felelős kijelölése. 

· Környezettanulmányok végzése, különös tekintettel az óvodáztatást/iskoláztatást akadályozó tényezők feltárására; védőnői hálózat bevonása azon családok esetében, ahol a gyermek nem részesül óvodai nevelésben, és a HH/HHH kategóriába tartozik (a teljes körű óvodáztatás megvalósítása érdekében)

· Óvodai programkínálat bővítés a halmozottan hátrányos helyzetű és roma gyermekek korai és tartós óvodáztatása érdekében. Óvodai IPR bevezetése. 
· Egészségügyi és szociális szolgáltatók és az óvodák szakmai együttműködésének megteremtése a halmozottan hátrányos helyzetű, valamint a veszélyeztetett gyermekek felkutatása és korai beóvodázása érdekében. Ezen altevékenység keretében elsősorban a védőnői hálózat és a családsegítő helyi munkatársainak bevonása, eseti díjazása, ezen szereplők, valamint az óvoda részvételével munkacsoport működtetése támogatható.  

· Egyéni fejlesztési tervek készítése, rendszeres értékelési rendszer megteremtése, kiemelt figyelemmel a sajátos nevelési igényűvé minősítés megelőzésére.

· Óvoda-iskola átmenetet támogató szakmai együttműködések megteremtése, módszertani továbbképzések, valamint a módszerek adaptálásának támogatása, együttműködésben a gyermekeket fogadó általános iskolákkal.



	3. Jelenleg a hh és a hhh gyermekek elosztása az iskolák és osztályok között nem a törvény által előírt arányoknak felel meg, különösen az egyes tagiskolák vonatkozásában.

A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók aránya a település általános iskoláiban és az egyes osztályok vonatkozásában eltér egymástól.
Ugyanez igaz a Temesvári úti és az Árpád úti óvodákra. Az intézményekben a hhh gyermekek megoszlása igen aránytalan. 
	Beavatkozási lehetőségek:

· A jogszerűség feltételeinek biztosítása (11/1994. MKM rend. 39/ D 39/E § és annak módosításai értelmében)



	4. A különböző támogatások és normatívák igényjogosultjainak számbavétele, az igényjogosultság megállapításához szükséges adminisztratív feltételek megteremtése


	Beavatkozási lehetőségek:

Igénylési terv készítése a kiegészítő források hatékony, jogos és szakszerű felhasználására, a szolgáltatások minőségi (szakmai - , személyi -, és tárgyi ) feltételeinek javítását célzó tevékenységek biztosítására.



	5. Az SNI minősítésű gyerekek újramérésére vonatkozóan központi elhatározás született. Az OHV munkatervében szerepel, hogy 2007. december 31. – ig teljes körűen elvégezték a részképesség zavarral rendelkező gyerekek felülvizsgálatát

	Beavatkozási lehetőségek:

· Szülők tájékozódásának segítése

· Kiegészítő egészségügyi és szociális beavatkozások tervezése

· Preventív célú óvoda és iskolafejlesztési program

· A 7-8. osztályos SNI tanulók részére a foglalkoztatás lehetőségét biztosító minőségi szakképzésbe való továbbtanulást elősegítő mentorált programok megvalósítása, iskola -, középiskola együttműködések támogatása.
· Felvételire való felkészítés
· Célcsoport felvételire való felkészülést támogató tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása
· Sajátos nevelési igényűvé minősített tanulókat kibocsátó alap és középfokú oktatási intézmények együttműködése
· Lemorzsolódás megelőzése, mentorálás
Az érintett intézményekben a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók komplex fejlesztését szolgáló programok tervezése szükséges iskolai sikerességük biztosítása érdekében.

· A gyermekek, tanulók egyéni adottságaihoz igazodó pedagógiai módszertanok adaptálásának  támogatása a törésmentes továbbhaladás biztosításának céljából.

· Az átlagtól lemaradók esetében a szakszolgálatok és szakmai szolgáltatók igénybevételével megvalósított komplex vizsgálatok és egyéni fejlesztési programok kidolgozásának támogatása, az optimális fejlesztés feltételeinek biztosítása. 

· Az iskolafokok közötti átmenet elősegítése, a lemorzsolódás megelőzése, a sikeres továbbhaladás és a tanulók utánkövetésének megvalósítása érdekében intézményi együttműködések (pl. mentorálás) támogatása és biztosítása.

· A többségükben halmozottan hátrányos helyzetűeket befogadó szakképző intézmények képzési kínálatának felülvizsgálata és intézkedési terv készítése a munkaerőpiacon foglalkoztatást kínáló képzési formák biztosítása érdekében.

· Az érettségit adó középiskolákban továbbtanuló halmozottan hátrányos helyzetű tanulók számának

            növelése érdekében egyéni fejlesztési és (a tanulókat, szülőket egyaránt megcélzó)

·             pályaorientációs  programok biztosítása.

	6. Érettségit adó középfokú intézménybe továbbtanulók számának növelése.   

	Beavatkozási lehetőségek:
Gimnáziumok és hiányszakmát oktató szakképző intézmények által a 7. és 8. osztályos halmozottan hátrányos helyzetű tanulók részére szervezett továbbtanulást támogató: 

· Felvételire való felkészítés 

· Célcsoport felvételire való felkészülését segítő tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása

· Halmozottan hátrányos helyzetű tanulókat kibocsátó alap- és középfokú oktatási intézmények együttműködése

· A lemorzsolódás kockázatában érintett tanulók mentorálása

· Egyéni átvezető fejlesztési terv alkalmazása

· Pedagógiai módszertani fejlesztés

· Pályaorientációs programok

· Középiskolákkal való együttműködési programok megvalósítása (közös mentorálás)

· A kommunikáció és együttműködés hatékonyságának növelése a szülőkkel és segítő szolgáltatásokkal, társadalmi partnerekkel

· 

	7. A kompetenciamérések eredményei alatta maradnak az országos átlagnak és az iskolák nem kísérik nyomon a HH / HHH tanulók teljesítményét


	Beavatkozási lehetőségek:

· Az országos eredményektől való eltérések okainak feltárása, a beavatkozási lehetőségek meghatározása érdekében

· A kétévente esedékes kompetencia-méréseket követő elemzések, fejlődésvizsgálatok tapasztalataira épülő, a fejlődési ütemet növelő fejlesztési programok megvalósításának támogatása (a szakmai testületek véleménye alapján)

· A fejlesztő programok megvalósításához szükséges feltételek optimális biztosítása az érintett intézményekben. (humánerőforrás – fejlesztés, alkalmazott pedagógiai módszerek és szemléletmegújítás, infrastrukturális feltételek, ill. eszközellátottság stb.)

· A kompetenciamérésekkel összefüggésben figyelembe kell venni a tanulók családi háttérváltozóit. 

	8. Intézmény kapcsolatrendszerének, együttműködési rendszerének bővítése. 


	Beavatkozási lehetőségek:

 •  Széleskörű szakmai „kerekasztal” létrehozása az oktatási területen.




III. Az Önkormányzat kötelezettségei és felelőssége

Nyíradony Város Önkormányzata, a Közoktatási esélyegyenlőségi program végrehajtásáért felelős személyt nevez ki, akinek felelőssége:

1. Annak biztosítása, hogy a társulás lakói, elsősorban az oktatási intézmények és a szülők, érintett társadalmi és szakmai partnerek megismerjék a Közoktatási esélyegyenlőségi programot.

2. A közoktatási intézmények dolgozói, az önkormányzat döntéshozói kövessék a Közoktatási esélyegyenlőségi programban foglaltakat.

3. Az önkormányzat és a közoktatási intézmények dolgozói minden ponton megkapják a szükséges felkészítést és segítséget a Települési közoktatási esélyegyenlőségi program végrehajtásához.

4. Az egyenlő bánásmód elvét sértő esetben meg kell tenni a szükséges lépéseket.

Nyíradony Város Önkormányzata kijelöli a Települési közoktatási esélyegyenlőségi program megvalósításának irányítóját, akinek feladata:

1. A program megvalósításának koordinálása

2. A program végrehajtásának nyomon követése

3. Az esélyegyenlőség sérülésére vonatkozó esetleges panaszok kivizsgálása

Az önkormányzati tisztségviselők és a közoktatási intézmények vezetői felelőssége:

1. Az egyenlő bánásmódra és az esélyegyenlőségre vonatkozó jogi előírások ismerete.
2. A diszkriminációmentes oktatás és nevelés, a befogadó és toleráns légkör biztosítása.
3. Ismereteik e téren való folyamatos bővítése.
4. A Közoktatási esélyegyenlőségi programban foglaltak ismerete, közreműködés annak megvalósításában, az esélyegyenlőség sérülése esetén jelzés a program irányítójának.

IV. Akcióterv  

	Helyzetelemzés megállapítása
	Cél 
	Intézkedés leírása
	Intéz. felelőse
	Határidő
	Indikátor rövid távon
	Indikátor közép távon
	Indikátor hosszú távon

	A hh és a hhh gyermekekre vonatkozó adatok nem pontosak a településen
	Pontos, naprakész adat a település hh és hhh gyermekeiről.  
	Megbízható, a szükséges információkat tartalmazó statisztikai adatgyűjtés rendszerének kidolgozása a településen.

HHH-tanulók számának pontosításához a szülői háttér felmérése (a szülők 71,2 %-a nem nyilatkozott!) 

A Nyilatkozat szövegének újragondolása.

Olyan kommunikációs stratégia kialakítása, amelybe bevonva a szakembereket, a szülőket, civil szervezeteket pl. Cigány Kisebbségi Önkormányzatot elérhető, hogy a szülők a szükséges nyilatkozatot megtegyék.
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	Jegyző
	2009. szeptember 30.  
	A településen felmérték a hh és hhh gyermekeket. 
	Pontos, naprakész adat a település hh és hhh gyermekeiről. 
	Pontos, naprakész adat a település hh és hhh gyermekeiről.

	A településen nem teljes körű a beóvodáztatás, beleértve a hh és a hhh gyermekeket is
	Teljeskörű óvodáztatás megteremtése három éves kortól, különös tekintettel a hh és hhh gyermekekre
	Felmérni, és pontosan megállapítani valójában hány gyermeket nem óvodáztak be az érintett korosztályból.

Beóvodázási felelős kijelölése. 

Környezettanulmányok végzése, különös tekintettel az óvodáztatást/iskoláztatást akadályozó tényezők feltárására; védőnői hálózat bevonása azon családok esetében, ahol a gyermek nem részesül óvodai nevelésben, és a HH/HHH kategóriába tartozik (a teljes körű óvodáztatás megvalósítása érdekében)

Óvodai programkínálat bővítés a halmozottan hátrányos helyzetű és roma gyermekek korai és tartós óvodáztatása érdekében. 

Óvodai IPR bevezetése. 

A szülők tájékoztatása az igénybe vehető beóvodázási támogatásról. 
Egészségügyi és szociális szolgáltatók és az óvodák szakmai együttműködésének megteremtése a halmozottan hátrányos helyzetű, valamint a veszélyeztetett gyermekek felkutatása és korai beóvodázása érdekében. Ezen altevékenység keretében elsősorban a védőnői hálózat és a családsegítő helyi munkatársainak bevonása, eseti díjazása, ezen szereplők, valamint az óvoda részvételével munkacsoport működtetése támogatható.  

Egyéni fejlesztési tervek készítése, rendszeres értékelési rendszer megteremtése, kiemelt figyelemmel a sajátos nevelési igényűvé minősítés megelőzésére.

Óvoda-iskola átmenetet támogató szakmai együttműködések megteremtése, módszertani továbbképzések, valamint a módszerek adaptálásának támogatása, együttműködésben a gyermekeket fogadó általános iskolákkal.


	Jegyző, Óvodavezető, Védőnő, Családsegítő mukatársai 
	2010. március 1. 
	Minden 3 éves halmozottan hátrányos gyermek részt vesz az óvodai nevelésben.  
	Minden 3 éves halmozottan hátrányos gyermek részt vesz óvodai nevelésben
	Minden 3 éves halmozottan hátrányos gyermek részt vesz óvodai nevelésben



	Jelenleg a hh és a hhh gyermekek elosztása az iskolák és osztályok között nem a törvény által előírt arányoknak felel meg, különösen az egyes tagiskolák vonatkozásában.

A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók aránya a település általános iskoláiban és az egyes osztályok vonatkozásában eltér egymástól 


	A hh és a hhh gyerekek intézmények közötti, illetve az osztályok közötti eloszlása a törvényi előírásoknak megfelelő. 
	A jogszerűség feltételeinek biztosítása (11/1994. MKM rend. 39/ D 39/E § és annak módosításai értelmében)


	Iskolaigazgatók
	2010. május 30. 
	A hh és a hhh gyerekek intézmények közötti, illetve az osztályok közötti eloszlása a törvényi előírásoknak megfelelő.
	A hh és a hhh gyerekek intézmények közötti, illetve az osztályok közötti eloszlása a törvényi előírásoknak megfelelő.
	A hh és a hhh gyerekek intézmények közötti, illetve az osztályok közötti eloszlása a törvényi előírásoknak megfelelő.

	A különböző támogatások és normatívák igényjogosultjainak számbavétele, az igényjogosultság megállapításához szükséges adminisztratív feltételek megteremtése
	Az igénybe vehető normatívák számbavétel, igénylése
	Igénylési terv készítése a kiegészítő források hatékony, jogos és szakszerű felhasználására, a szolgáltatások minőségi (szakmai - , személyi -, és tárgyi ) feltételeinek javítását célzó tevékenységek biztosítására
	Intézményvezetők, Oktatási Bizottság Elnöke, Polgármester
	2009. szeptember 1. 
	Az igénybevehető normatívák kiaknázása.  
	Az igénybevehető normatívák kiaknázása.  
	Az igénybevehető normatívák kiaknázása.  

	Az SNI minősítésű gyerekek újramérésére vonatkozóan központi elhatározás született. Az OKÉV munkatervében szerepel, hogy 2007. december 31. – ig teljes körűen elvégzik a részképesség zavarral rendelkező gyerekek felülvizsgálatát


	Az SNI gyermekek újramérése megtörtént
	Szülők tájékozódásának segítése

Kiegészítő egészségügyi és szociális beavatkozások tervezése

Preventív célú óvoda és iskolafejlesztési program

A 7-8. osztályos SNI tanulók részére a foglalkoztatás lehetőségét biztosító minőségi szakképzésbe való továbbtanulást elősegítő mentorált programok megvalósítása, iskola -, középiskola együttműködések támogatása.
Felvételire való felkészítés
Célcsoport felvételire való felkészülést támogató tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása
Sajátos nevelési igényűvé minősített tanulókat kibocsátó alap és középfokú oktatási intézmények együttműködése
Lemorzsolódás megelőzése, mentorálás
Az érintett intézményekben a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók komplex fejlesztését szolgáló programok tervezése szükséges iskolai sikerességük biztosítása érdekében.
A gyermekek, tanulók egyéni adottságaihoz igazodó pedagógiai módszertanok adaptálásának  támogatása a törésmentes továbbhaladás biztosításának céljából.

Az átlagtól lemaradók esetében a szakszolgálatok és szakmai szolgáltatók igénybevételével megvalósított komplex vizsgálatok és egyéni fejlesztési programok kidolgozásának támogatása, az optimális fejlesztés feltételeinek biztosítása. 

Az iskolafokok közötti átmenet elősegítése, a lemorzsolódás megelőzése, a sikeres továbbhaladás és a tanulók után követésének megvalósítása érdekében intézményi együttműködések (pl. mentorálás) támogatása és biztosítása.

A többségükben halmozottan hátrányos helyzetűeket befogadó szakképző intézmények képzési kínálatának felülvizsgálata és intézkedési terv készítése a munkaerőpiacon foglalkoztatást kínáló képzési formák biztosítása érdekében.

Az érettségit adó középiskolákban továbbtanuló halmozottan hátrányos helyzetű tanulók számának       növelése érdekében egyéni fejlesztési és (a tanulókat, szülőket egyaránt megcélzó)

Pályaorientációs programok biztosítása.

	Iskolaigazgató, Pedagógusok.  
	2009. szeptember 1. 
	SNI tanulók felmérése megtörtént
	SNI tanulók felmérése a törvényi előírások szerinte történik. 

	SNI tanulók felmérése a törvényi előírások szerinte történik. 



	Érettségit adó középfokú intézménybe továbbtanulók számának növelése.   
	Az érettségit adó középfokú intézményekbe továbbtanulók aránya érje el az országos átlagot. 
	Gimnáziumok és hiányszakmát oktató szakképző intézmények által a 7. és 8. osztályos halmozottan hátrányos helyzetű tanulók részére szervezett továbbtanulást támogató: 

Felvételire való felkészítés 

Célcsoport felvételire való felkészülését segítő tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása

Halmozottan hátrányos helyzetű tanulókat kibocsátó alap- és középfokú oktatási intézmények együttműködése

A lemorzsolódás kockázatában érintett tanulók mentorálása

Egyéni átvezető fejlesztési terv alkalmazása

Pedagógiai módszertani fejlesztés

Pályaorientációs programok

Középiskolákkal való együttműködési programok megvalósítása (közös mentorálás)

A kommunikáció és együttműködés hatékonyságának növelése a szülőkkel és segítő szolgáltatásokkal, társadalmi partnerekkel


	Osztályfőnökök, Pedagógusok. 
	2010. február 28. 
	Az érettségit adó intézményekbe továbbtanulók aránya 20 %kal növekszik. 
	Az érettségit adó intézményekbe továbbtanulók aránya 35 %kal növekszik.
	Az érettségit adó intézményekbe továbbtanulók aránya eléri az országos átlagot. 


	A kompetenciamérések eredményei alatta maradnak az országos átlagnak és az iskolák nem kísérik nyomon a HH / HHH tanulók teljesítményét
	A kompetenciamérések eredményei elérik az országos átlagot. 
	Az országos eredményektől való eltérések okainak feltárása, a beavatkozási lehetőségek meghatározása érdekében

A kétévente esedékes kompetencia-méréseket követő elemzések, fejlődésvizsgálatok tapasztalataira épülő, a fejlődési ütemet növelő fejlesztési programok megvalósításának támogatása (a szakmai testületek véleménye alapján)

A fejlesztő programok megvalósításához szükséges feltételek optimális biztosítása az érintett intézményekben. (humánerőforrás – fejlesztés, alkalmazott pedagógiai módszerek és szemléletmegújítás, infrastrukturális feltételek, ill. eszközellátottság stb.)


	Intézményvezető
	2010. május 30. 
	A kompetencia mérés eredményei közelítenek az országos átlaghoz. 
	A kompetenciamérés eredményei elérik az országos átlagot. 
	A kompetenciamérés eredményei elérik az országos átlagot. 

	Intézmény kapcsolatrendszerének, együttműködési rendszerének bővítése.
	Az intézmények széles kapcsolatrendszerrel rendelkeznek. 
	Széleskörű szakmai „kerekasztal” létrehozása az oktatási területen.
	int. vezetők
	2009. szepteber 1.  
	Az intézmények széles kapcsolatrendszer ápolnak, tartank fent, települési, társulási, megyei szinten.  
	Az intézmények széles kapcsolatrendszer ápolnak, tartank fent, települési, társulási, megyei szinten.  

	Az intézmények széles kapcsolatrendszer ápolnak, tartank fent, települési, társulási, megyei szinten.  


V. Kockázatok

	Cél konkrét szöveges

megfogalmazása
	Intézkedés leírása 
	Az intézkedés eredményes megvalósulásának kockázata
	A kockázat következményének súlyossága 

(1-3)
	A kockázat bekövetkezésének valószínűsége 

(1-3)
	A kockázat elhárításának, kezelésének tervezett módja

	A hh és a hhh gyermekekre vonatkozó adatok pontosítása 
	Megbízható, a szükséges információkat tartalmazó statisztikai adatgyűjtés rendszerének kidolgozása a településen.

HHH-tanulók számának pontosításához a szülői háttér felmérése (a szülők 71,2 %-a nem nyilatkozott!) 

A Nyilatkozat szövegének újragondolása.

Olyan kommunikációs stratégia kialakítása, amelybe bevonva a szakembereket, a szülőket, civil szervezeteket pl. Cigány Kisebbségi Önkormányzatot elérhető, hogy a szülők a szükséges nyilatkozatot megtegyék.

Jegyzői hatáskör 20/1997. (II.13.) 12/H§ 2
	Szülők passzivitása
	1
	1
	Megfelelő információ nyújtása az adatszolgáltatás fontosságáról, települési szintű összefogás. 

	A településen teljes körű a beóvodáztatás, beleértve a hh és a hhh gyermekeket is
	Felmérni, és pontosan megállapítani valójában hány gyermeket nem óvodáztak be az érintett korosztályból.

Beóvodázási felelős kijelölése. 

Környezettanulmányok végzése, különös tekintettel az óvodáztatást/iskoláztatást akadályozó tényezők feltárására; védőnői hálózat bevonása azon családok esetében, ahol a gyermek nem részesül óvodai nevelésben, és a HH/HHH kategóriába tartozik (a teljes körű óvodáztatás megvalósítása érdekében)

Óvodai programkínálat bővítés a halmozottan hátrányos helyzetű és roma gyermekek korai és tartós óvodáztatása érdekében. 

Egészségügyi és szociális szolgáltatók és az óvodák szakmai együttműködésének megteremtése a halmozottan hátrányos helyzetű, valamint a veszélyeztetett gyermekek felkutatása és korai beóvodázása érdekében. Ezen altevékenység keretében elsősorban a védőnői hálózat és a családsegítő helyi munkatársainak bevonása, eseti díjazása, ezen szereplők, valamint az óvoda részvételével munkacsoport működtetése támogatható.  

Egyéni fejlesztési tervek készítése, rendszeres értékelési rendszer megteremtése, kiemelt figyelemmel a sajátos nevelési igényűvé minősítés megelőzésére.

Óvoda-iskola átmenetet támogató szakmai együttműködések megteremtése, módszertani továbbképzések, valamint a módszerek adaptálásának támogatása, együttműködésben a gyermekeket fogadó általános iskolákkal.


	Szülők passzivitása
	1
	1
	Szülők megfelelő tájékoztatása a korai óvodai nevelés fontosságáról, települési szintű összefogás. 

	A hh és a hhh gyerekek intézmények közötti, illetve az osztályok közötti eloszlása a törvényi előírásoknak megfelelő.
	Jogszerűség feltételeinek biztosítása (11/1994. MKM rend. 39/ D 39/E § és annak módosításai értelmében)
	A település, intézmények, nem tartják be a jogszábályt
	1
	1
	A szegregációmentesség  sok esetben feltétel Eu-s forrásokra való pályázáshoz, különböző források lehívásához, ez motiváció lehet. 

	Az igénybe vehető normatívák számbavétel, igénylése
	Igénylési terv készítése a kiegészítő források hatékony, jogos és szakszerű felhasználására, a szolgáltatások minőségi (szakmai - , személyi -, és tárgyi ) feltételeinek javítását célzó tevékenységek biztosítására
	A település nem él az igénybe vehető normatívák lehívásával
	1
	1
	Bevétel a település számára, forrás kiegészítés

	Az SNI gyermekek újramérése megtörtént
	Szülők tájékozódásának segítése

Kiegészítő egészségügyi és szociális beavatkozások tervezése

Preventív célú óvoda és iskolafejlesztési program

A 7-8. osztályos SNI tanulók részére a foglalkoztatás lehetőségét biztosító minőségi szakképzésbe való továbbtanulást elősegítő mentorált programok megvalósítása, iskola -, középiskola együttműködések támogatása.
Felvételire való felkészítés
Célcsoport felvételire való felkészülést támogató tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása
Sajátos nevelési igényűvé minősített tanulókat kibocsátó alap és középfokú oktatási intézmények együttműködése
Lemorzsolódás megelőzése, mentorálás
Az érintett intézményekben a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók komplex fejlesztését szolgáló programok tervezése szükséges iskolai sikerességük biztosítása érdekében.

A gyermekek, tanulók egyéni adottságaihoz igazodó pedagógiai módszertanok adaptálásának  támogatása a törésmentes továbbhaladás biztosításának céljából.

Az átlagtól lemaradók esetében a szakszolgálatok és szakmai szolgáltatók igénybevételével megvalósított komplex vizsgálatok és egyéni fejlesztési programok kidolgozásának támogatása, az optimális fejlesztés feltételeinek biztosítása. 

Az iskolafokok közötti átmenet elősegítése, a lemorzsolódás megelőzése, a sikeres továbbhaladás és a tanulók utánkövetésének megvalósítása érdekében intézményi együttműködések (pl. mentorálás) támogatása és biztosítása.

A többségükben halmozottan hátrányos helyzetűeket befogadó szakképző intézmények képzési kínálatának felülvizsgálata és intézkedési terv készítése a munkaerőpiacon foglalkoztatást kínáló képzési formák biztosítása érdekében.

Az érettségit adó középiskolákban továbbtanuló halmozottan hátrányos helyzetű tanulók számának       növelése érdekében egyéni fejlesztési és (a tanulókat, szülőket egyaránt megcélzó)

Pályaorientációs programok biztosítása
	A tervezett beavatkozások nem történnek meg
	1
	1
	Szülők pontos tájékoztatása a civil szektor bevonásával. A település mérlegeli a beavatkozásokat és végrehajtja, hiszen a közoktatási célú Európai Uniós források lehívásának fontos feltétele az Sni minősítésű gyermekek megfelelő oktatása, nevelése. 

	Az érettségit adó középfokú intézményekbe továbbtanulók aránya érje el az országos átlagot.
	Gimnáziumok és hiányszakmát oktató szakképző intézmények által a 7. és 8. osztályos halmozottan hátrányos helyzetű tanulók részére szervezett továbbtanulást támogató: Felvételire való felkészítés Célcsoport felvételire való felkészülését segítő tananyag, segédeszköz beszerzésének támogatása

Halmozottan hátrányos helyzetű tanulókat kibocsátó alap- és középfokú oktatási intézmények együttműködése

A lemorzsolódás kockázatában érintett tanulók mentorálása

Egyéni átvezető fejlesztési terv alkalmazása

Pedagógiai módszertani fejlesztés

Pályaorientációs programok

Középiskolákkal való együttműködési programok megvalósítása (közös mentorálás)

A kommunikáció és együttműködés hatékonyságának növelése a szülőkkel és segítő szolgáltatásokkal, társadalmi partnerekkel


	Pedagógusok, diákok motiválatlansága
	1
	1
	Tájékoztató fórumok szervezése a diákok és szüleik részére a továbbtanulás fontosságáról. Pedagógusok motiválása, szakmai továbbképzéssel, illetve a lehetőségekhez mérten anyagi juttatásokkal. 

	A kompetenciamérések eredményei elérik az országos átlagot.
	Az országos eredményektől való eltérések okainak feltárása, a beavatkozási lehetőségek meghatározása érdekében

A kétévente esedékes kompetencia-méréseket követő elemzések, fejlődésvizsgálatok tapasztalataira épülő, a fejlődési ütemet növelő fejlesztési programok megvalósításának támogatása (a szakmai testületek véleménye alapján)

A fejlesztő programok megvalósításához szükséges feltételek optimális biztosítása az érintett intézményekben. (humánerőforrás – fejlesztés, alkalmazott pedagógiai módszerek és szemléletmegújítás, infrastrukturális feltételek, ill. eszközellátottság stb.)


	Pedagógusok motiválatlansága, passzivitás
	1
	1
	Módszertani továbbképzés

	Az intézmények széles kapcsolatrendszerrel rendelkeznek
	Széleskörű szakmai „kerekasztal” létrehozása az oktatási területen.
	A település többi szereplőjének passzivitása
	1
	1
	Tájékoztató fórumok szervezése, az oktatás kulcsfontosságról, „jó példák” említése a megyéből, régióból, országból. 


VI. Megvalósítás

	Cél
	Feladat
	Módszer/eszköz
	Felelős
	Gyakoriság

	Minden települési érintett dokumentumban érvényesüljenek az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó kötelezettségek és a program célkitűzései
	A közoktatási intézmények működését és pedagógiai munkáját meghatározó dokumentumok, és a közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai dokumentumok vizsgálata.
	Dokumentumelemzés
	Esélyegyenlőségi felelős (külső szakértő bevonásával)
	A program elfogadása után és utána a dokumentumok módosításakor

	A folyamatos visszacsatolással és értékeléssel az egyenlő bánásmód és esélyegyenlőség elveinek folyamatos érvényesítése
	Az értékelés, visszacsatolás megtervezése
	Munkaterv készítése és az ütemezett feladatok végrehajtása
	Esélyegyenlőségi felelős
	Évente

	Felkészült szakemberek döntéshozók, tisztségviselők, intézményvezetők az érintett területen
	Továbbképzések, konzultációk, fórumok szervezése
	Szakemberek meghívása
	Esélyegyenlőségi felelős
	Évente


VII. Monitoring és nyilvánosság

	Cél
	Feladat
	Módszer/eszköz
	Felelős
	Gyakoriság

	Az eredményesség megállapítása
	Az intézkedésekhez kapcsolt indikátoroknak való megfelelés mértékének megállapítása
	Az adatok feldolgozása
	Intézményvezetők és települési esélyegyenlőségi felelős
	Évente az éves beszámolók részeként adott szempontsor alapján

	Minden érintett megismerhesse a programban rögzítettek teljesülését
	Az éves eredmények közzététele
	Intézményi fórumok, lakossági fórum, az önkormányzat, illetve az intézmények honlapjai, helyi sajtó, intézményi hírlevelek
	Intézményvezetők és települési esélyegyenlőségi felelős, önkormányzati PR/marketing szakember
	Évente egyszer, de jelentős események esetén többször is lehet


VIII. Konzultáció és visszacsatolás

A Közoktatási esélyegyenlőségi program a település jelentős részének életét érinti. Éppen ezért Nyíradanyo Város Önkormányzata vállalja, hogy a programot a képviselőtestületi véleményezés és elfogadás előtt széleskörű konzultációra bocsátja. Ennek érdekében 

· fórumokat szervez a közoktatási intézmények vezetői és dolgozói számára, melyre meghívja a fenntartása alatt álló intézmények munkatársait,
· szakmai és társadalmi partnerei számára fórumot szervez, melyen megismerteti őket a programmal és várható eredményeivel.

· a partnerek véleményeit jegyzőkönyvvel dokumentálja, és az észrevételeket, amennyiben nem ütköznek a program alapgondolatával, a program megvalósítása során felhasználja.

Szankcionálás

Amennyiben a fentiekben leírt megvalósítás, az évi monitoring, az önértékelés során arra derül fény, hogy a vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, az önkormányzat 

· elemzi az okokat az érintettek és szükség esetén külső szakértő bevonásával,

· megállapítja a felelősségeket,

· intézkedési tervet készít.

A Közoktatási esélyegyenlőségi programban foglaltak a 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról – alapján készültek, így szándékos be nem tartásuk, illetve akaratlagos hátráltatásuk e szerint kerül elbírálásra.

Záradék:

Nyíradony Város Önkormányzata 2009. ……… –én keltezett ………. számú határozattal a Közoktatási esélyegyenlőségi programot elfogadta. 















                   ………………………………………
Záradék

A Közoktatási esélyegyenlőségi program készítését támogatta, véleményezte és elfogadta az Oktatási és Kulturális Minisztérium részéről:








Sárközi Anita 
   






esélyegyenlőségi szakértő
Budapest, 2009.    
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